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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA
w projekcie p.tyt.:

"HALABALA DLA WSZYSTKICH - nowe miejsca dla dzieci w Przedszkolu Gminnym nr
2 w Koziegtowach” nr RPWP.08.01.01-30-0114/16

§ 1. Informacje ogdlne

Regulamin okresla proces rekrutacji i zasady uczestnictwa w projekcie p.tyt.: “"HALABALA DLA WSZYSTKICH

— nowe miejsca dla dzieci w Przedszkolu Gminnym nr 2 w Koziegtowach” nr RPWP.08.01.01-30-0114/16

realizowanym w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego 2014-2020, , 0§

Priorytetowa 8 Edukacja, Dziatanie 8.1 Ograniczanie i zapobieganie przedwczesnemu koriczeniu nauki szkolnej

oraz wyréwnywanie dostepu do edukacji przedszkolnej i szkolnej, Poddziatania 8.1.1 Edukacja przedszkolna.

Beneficjentem projektu jest Gmina Czerwonak. Beneficjantem Instytucjonalnym/Organizatorem ww.

projektu jest Przedszkole Gminne nr 2 im. Krasnala Hatabaty w Koziegtowach.

Projekt "HALABALA DLA WSZYSTKICH - nowe miejsca dla dzieci w Przedszkolu Gminnym nr 2 w

Koziegtowach” realizowany jest w okresie od 1.07.2016r. -31.08.2017r.

Projekt skierowany jest do 2 grup docelowych:

a) 5o dzieci w wieku przedszkolnym tj. w wieku 3 i 4 lata, pochodzacych z obszaru wojewddzwa
wielkopolskiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego;

b) 4 osoby doroste — nauczyciele i pracownicy przedszkola pochodzacy z obszaru wojewddzwa
wielkopolskiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego.

Celem gtéwnym projektu jest wzrost dostepnosci i wzrost jakosci oferty edukacji przedszkolnej na terenie

Gminy Czerwonak poprzez utworzenie 50 nowych miejsc przedszkolnych, doposazenie, wzrost kompetencji 4

nauczycieli oraz organizacje zaje¢ dodatkowych w Przedszkolu Gminnym nr 2 im. Krasnala Hafabaty w

Koziegtowach do 31.08.2017.

W ramach projektu realizowane s3 cztery zadania, przy czym w ramach zadan 2 - 4 prowadzona bedzie

rekrutacja:

a) Zadanie nr 1: Doposazenie w sprzet (w tym meble) oraz adaptacja/modernizacja pomieszczeri w ramach
nowoutworzonych miejsc przedszkolnych w Gminnym Przedszkolu nr 2 im. Krasnala Hatabaty w
Koziegtowach,

b) Zadanie nr 2: Biezgca dziatalnos¢ Gminnego przedszkola nr 2 im. Krasnala Hatabaty w Koziegtowach,

¢) Zadanie nr 3: Rozszereznie oferty przedszkola o zajgcia zwiekszajgce szanse edukacyjne dzieci z
Gminnego przedszkola nr 2 im. Krasnala Hatabaty w Koziegtowach,

d) Zadanie nr 4: Wsparcie kompetencji nauczycieli przedszkola gminnego nr 2 im. Krasnala Hafabaty w
Koziegtowach.

Projekt jest wspoffinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Wszystkie zadania w projekcie beda realizowane zgodnie z:

a) Wytycznymi obwigzujacymi beneficjanta i aktualnym prawem os$wiatowym oraz Wytycznymi w zakresie
realizacji przedsigwzigc z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji
na lata 2014-2020

b) Wytycznymi w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na
lata 2014-2020

Udziat w projekcie jest bezptatny.

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa bedzie dostepny na stronie internetowej www.przedszkole2.mawe.pl

oraz w siedzibie Przedszkola Gminnego nr 2 im. Krasnala Hatabaty, pod adresem: os. Leéne 22, 62-028

Koziegtowy.

§ 2. Oferowane formy wsparcia dla uczestnikéw projektu
W ramach zadania nr 2 prowadzone bedg ustugi opieki przedszkolnej dla 2 grup dzieci w wieku przedszkolnym
(1 grupa = 25 dzieci.) swiadczone zgodnie z zatozeniami projektu, statutem przedszkola i dokumentami
requlujgcymi prace Organizatora projektu oraz obowigzujacym prawem oéwiatowym.
Organizator Projektu bedzie $wiadczyt ustugi opieki przedszkolnej w ramach projektu w okresie 1.09.2016r.-
31.08.2017r.
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. Organizator Projektu zapewni opieke przedszkolna w ramach bezptatnego czasu funkcjowania przedszkola

zgodnie z zapisami art. 6 ust. 1 pkt 2 i art. 14 ust. 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 . 0 systemie oswiaty oraz
zgodnie z aktualnym Statutem Przedszkola Gminnego nr 2 im. Krasnala Hatabaty w Koziegtowach.

. Wramach projektu nie bgdq pokrywane koszty ubezpieczen i wyzywienia uczestnikéw wsparcia.

W ramach swiadczonych ustug wychowania przedszkolnego Organizator Projektu zapewni wykwalifikowana
kadre o kierunkowym wyksztatceniu.

. W ramach $wiadczonych ustug wychowania przedszkolnego Organizator Projektu zapewni zajecia jezyka

angielskiego w facznej liczbie 192 godzin, po 96 godzin w kazdej z 2 grup, o ktérych mowa w § 2 pkt. 1

W ramach zadania nr 3 Organizator przeprowadzi nastepujgce wsparcie:

a) LOGOPEDIA - zajecia rozwojowe z zakresu mowy i stuchu ksztattujace kompetencje spoteczne i uczenia
sie¢ u dzieci obejmujace badanie wstepne i prace z dzieckiem wg przyjetego indywidualnie
harmonogramu; TRYB: zajgcia 1:1 w ramach dyzuréw; tacznie g6h dyzuru. Liczba uczestnikéw: min. 30
dzieci.

b) REHABILITACJA - badanie wstepne dziecka/dzieci niepetnosparwnych + ¢wiczenia dobierane beda
szczegotowo pod katem niepetnosprawnosci TRYB: zajecia 1:1 w ramach dyzuréw; facznie g6h dyzuru.
Liczba uczestnikéw: min. 1 dziecko niepetnosprawne.

¢) RYTMIKA-nabywanie umiejgtnosci psychoruchowych w oparciu o dzwieki poprzez ruch i épiew, zabawe z
muzyky, ksztattowanie potrzeby ruchu i aktywnosci fizycznej, koordynacji. TRYB: grupwe liczba grup:;
tacznie 192h zajg¢. Liczba uczestnikéw: min.1s5 dzieci/grupg (facznie co najmniej 30 dzieci).

d) ZAJKOREKCYIJNE NA BASENIE: Cwiczenia dobierane pod katem potrzeb i wad postawy m.in.:
rozcigganie migsni prostownika grzbietu, odc. ledzwiowego, wzmacnianie migéni brzucha poprzez
¢wiczenia w wodzie TRYB: grupowe, liczba grup: 1; tacznie 96h. Liczba uczniéw: min.12 dzieci/grue.

. Dodatkowe zajgcia bgdy obowigzkowo uwzgledniaty indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz

mozliwosci psychofizyczne dzieci.

. Dodatkowe zajecia poza pkt. 7 ppkt.d) bedg odbywaly sie na terenie Przedszkola Gminnego nr 2 w

Koziegtowach.

Dodatkowe zajgcia dla dzieci bedzie prowadzit wykwalifikowany personel o kierunkowym wyksztatceniu i

minimum 2-letnim doswiadczeniu w pracy z dzie¢mi.

W ramach zadania nr 4 Organizator przeprowadzi nastepujace wsparcie:

a) Szkolenie dla nauczycieli (4 osoby) z zakresu wykorzystania narzedzi TIK w procesach dydaktycznych —
tacznie 16 godzin. Liczba uczestnikéw: 4 osoby.

b) W ramach zajec nauczyciele otrzymajg materiaty szkoleniowe.

Szkolenie odbgdzie sig w okresie realizacji projektu na terenie Przedszkola Gminnego nr 2 w Koziegtowach

przy uzyciu sprzetu TIK zakupionego w ramach zadania nr 1.

Terminy i godziny zajec szkolenia zostang dopasowane do mozliwosci uczestnikéw w celu elastycznego

umozliwienia godzenia zycia zaowodwego z rodzinnym.

§ 3. Procedura rekrutacji do wsparcia w ramach zadania nr 2
Rekrutacja na potrzeby realizacji zadania nr 2 projektu (biezaca dziatanoé¢ przedszkola) bedzie przebiegata
zgodnie z przyjetym regulaminem rekrutacji obowigzujgcym i stosowanym do przedszkoli publicznych i
oddziatow przedszkolnych w szkotach podstawowych w Gminie Czerwonak.
Regulamin rekrutacji jest zgodny z zapisami Ust. Z 6.12.2013r. 0 zmianie ustawy o systemie o$wiaty (Dz.U. z
2014r. POZ.7).
Rekrutacja dzieci do przedszkola zostanie przeprowadzona przy wsparciu systemu elektronicznego z
wykorzystaniem jednolitych kryteriow naboru obowiazujgcych wszystkich zgtaszjacych dzieci do wsparcia w
ramach projektu.
Karty zgfoszeri ztozone w terminie rekrutacji s3 traktowane jednakowo (o przyjeciu nie decyduje kolejnosé
zgtoszen).
Rodzice zapisujgc dziecko do przedszkola po raz pierwszy zrobig to w formie elektronicznej. Wniosek o
przyjecie do publicznego przedszkola znajduje si¢ na stronie internetowej pod adresem
www.gminaczerwonak.przedszkola.vnabor.pl. Osoby niemajgce dostepu do Internetu wypetniajg go
odrgcznie. Wnioski w formie papierowej mozna pobra¢ w kazdym przedszkolu lub kazdej szkole
podstawowej, w ktorej funkcjonuje oddziat przedszkolny. Rodzice, dokonujgc zgtoszenia dziecka, maja prawo
wskaza¢ maksymalnie 3 placéwki w preferowanej przez siebie kolejnosci (pozycja nr 1 oznacza najwyzszy
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priorytet, a pozycja nr 3 najnizszy).
Niezaleznie od sposobu wypetnienia wniosku (odrecznie badz w formie wydruku komputerowego) nalezy go
zlozy¢ tylko w najbardziej preferowanym przedszkolu lub szkole podstawowe;.
Nieztozenie w okreélonym terminie wypetnionego wniosku do przedszkola lub w szkole podstawowej
pierwszego wyboru spowoduje nieujecie dziecka w procesie rekrutacji.
W ramach rektutacji przyjmuje si¢ nastepujacy pplan rekrutacji:
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Czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym

Data rozpoczecia

Data zakonczenia

Sktadanie deklaracji o kontynuacji wychowania przedszkolnego

25.02.2016 godz.8.00

03.03.2016 godz.15.00

Ztozenie wniosku o przyjecie do przedszkola (lub innej
formy wychowania przedszkolne/ kryteriow branych
pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym

10.03.2016 godz.8.00

25.03.2016 godz.15.00

Weryfikacja przez komisje rekrutacyjna wnioskéw do
przedszkola (lub innej formy wychowania
przedszkolnego) i dokumentéw potwierdzajgcych
spetnienie przez kandydata warunkoéw lub kryteriow
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym

10.03.2016 godz.8.00

31.03.2016 godz.15.00

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
rekrutacyjng listy kandydatow zakwalifikowanych i
kandydatow niezakwalifikowanych w postepowaniu
rekrutacyjnym

22.04.2016 godz.8.00

Potwierdzanie przez rodzica kandydata woli przyjecia w
postaci pisemnego oswiadczenia w postepowaniu
rekrutacyjnym

22.04.2016 godz.8.00

02.05.2016 godz.15.00

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
rekrutacyjna listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych w postepowaniu rekrutacyjnym

05.05.2016 godz.8.00

Czynnosci w postepowaniu uzupetniajgcym

Ztozenie wniosku o przyjecie do przedszkola (lub innej
formy wychowania przedszkolnego) wraz z
dokumentami spetnienie przez kandydata warunkow
lub kryteriéw branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym uzupetniajgcym

09.05.2016 godz.8.00

13.05.2016 godz.15.00

Weryfikacja przez komisje rekrutacyjna wnioskéw do
przedszkola (lub innej formy wychowania
przedszkolnego) i dokumentow potwierdzajacych
spefnienie przez kandydata warunkow lub kryteriow
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym
uzupetniajgcym

09.05.2016 godz. 8.00

18.05.2016 godz. 15.00

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
rekrutacyjng listy kandydatow zakwalifikowanych i
kandydatow niezakwalifikowanych w postepowaniu
rekrutacyjnym uvzupetniajacym

01.06.2016 godz.8.00

Potwierdzanie przez rodzica kandydata woli przyjecia w
postaci pisemnego oswiadczenia w postepowaniu
rekrutacyjnym uzupetniajgcym

01.06.2016 godz.8.00

06.06.2016 godz.15.00

10.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
rekrutacyjna listy kandydatow przyjetych i kandydatéw
nieprzyjetych w postepowaniu rekrutacyjnym
uzupetniajacym

08.06.2016

z.15.00

9. Kryteria naboru do gminnych przedszkoli publicznych na rok szkolny 2016/2017.
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Do publicznych przedszkoli przyjmuje sie kandydatdw zamieszkatych na obszarze Gminy Czerwonak.
Pierwszeristwo majg dzieci: 6-letnie (w przypadku grup planowanych do utworzenia w ramach unijnej dotacji -
dzieci 3 i 4-letnie, roczniki: 2013 i 2012), ktdre realizujg obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne. W
dalszej kolejnosci brane s3 pod uwage kryteria ustawowe:
a) wielodzietnosc rodziny kandydata (3 i wiecej dzieci ) - 100 pkt
b) niepetnosprawnos¢ kandydata - 100 pkt
¢) niepetnosprawnosc jednego z rodzicéw kandydata - 100 pkt
d) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw — 100 pkt
e) niepetnosprawnosc rodzeristwa kandydata - 100 pkt
f)  samotne wychowywanie kandydata w rodzinie — 100 pkt
g) objgcie kandydata pieczg zastepczg — 100 pkt
oraz kryteria okreslone w UCHWALE NR 38/V/2015 z dnia 19 lutego 2015 r.:
h) pozostawanie obojga rodzicow w zatrudnieniu lub prowadzenie przez nich dziatalnosci gospodarczej - g pkt
i) uczeszczanie rodzenstwa kandydata do tego przedszkola - 6 pkt
j) rodziny objete opiekg Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej - 3 pkt
k) uczgszczanie rodzeristwa kandydata do funkcjonujacej w poblizu szkoly lub ztobka — 1 pkt
Pozostate postanowienia

a) O przyjeciv kandydata decyduje ostateczna, faczna liczba punktéw uzyskanych w wyniku postepowania
rekrutacyjnego. W przypadku uzyskania przez kandydatéw tej samej liczby punktéw, o przyjeciu do placéwki
decydowac bedzie losowanie, przeprowadzone w systemie elektronicznym.

b)  Liczba przyjgtych dzieci nie moze by¢ wigksza niz liczba miejsc wynikajacych z warunkéw lokalowych.

c) Rodzice dzieci nieprzyjetych mogg, w terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i nieprzyjetych, wystapic do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia dziecka do danego przedszkola. Od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej przystuguje odwotanie do
dyrektora.

d) Przezrodzicéw rozumie sie réwniez prawnych opiekunéw i rodzicéw zastepczych.

e) W przypadku uzyskania dofinansowania przez Gmine Czerwonak na realizacje projektu "HAEABAEA DLA
WSZYSTKICH - nowe miejsca dla dzieci w Przedszkolu Gminnym nr 2 w Koziegtowach” RPWP.08.01.01-30-
0114/16 rodzic/opiekun prawny z dniem objecia podopiecznego ustugami przedszkolnymi tj. 1.09.2016r.
podpisze wszelkie niezbedne dokumnety rekrutacyjne kwalifikujace dziecko do udziatu w projekcie.

§ 3. Procedura rekrutacji do wsparcia w ramach zadania nr 3
Rekrutacja na potrzeby zajg¢ w ramach zadania nr 3 zostanie uruchomiona po podpisaniu umowy o
dofinansowanie projektu przez Beneficjanta.
Wszyscy rodzice/opiekunowie dziecka - uczestnika projektu zostang poinformowani o naborze na dodatkowe
zajgcia poprzez informacje umieszczong w Przedszkolu Gminnym nr 2 w Koziegtowach oraz ustnie przez kadre
dydaktyczna.
Zajeciami dodatkowi objgte bedg mogty by¢ tylko dzieci nowozrekrutowane w ramach miejsc przedszkolnych
utworzonych poprzez realizacje projektu.
Zgtoszenia dzieci na dodatkowe zajecia dokonywang sg przez rodzicéw/opiekunéw prawnych dzieci — uczestnikdw
projektu.
Weryfikacji zgtoszer dokonujg nauczyciele grup, do ktdrych uczeszczajg dzieci w oparciu o indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci.
Ostateczng listg uczestnikdw na poszczegéine dodatkowe zajecia zatwierdza Dyrektor Przedszkola.
W ramach kazdych zajg¢ zostanie stworzona dodatkowa lista rezerowowa dzieci ztozona z 3 0séb. W przypadku
ewentualnych wypadkéw losowych (np. choroba, przeniesienie do innej placdwki) kolejng osobg przydzielona do
grupy zajeciowej bedzie dziecko z listy rezerwowe;j.
Rekrytacja bedzie przeprowadzona zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady réwnoéci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob z niepetnosprawnoéciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i
mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.
Na zajgcia z rehabilitantem i logopedg pierwszeristwo w rekrutacji beda miaty dzieci z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci.
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niepeinosprawnosci.

§ 4. Procedura rekrutac]i do wsparcia w ramach zadania nr 4

1. Rekrutacja na potrzeby zaje¢ w ramach zadania nr 4 zostanie uruchomiona po podpisaniu umowy
o dofinansowanie projektu przez Beneficjanta.

2. Wszyscy nauczycieli zatrudnieni w ramach projektu zostang poinformowani o rekrutacji na szkolenie
poprzez informacjg umieszczong w Przedszkolu Gminnym nr 2 w Kozieglowach oraz ustnie przez
dyrekeje przedszkola.

3. W trakcie rekrutacji na szkolenie kazdy uczestnik projektu objety wsparciem zobowiazany jest
dostarczy¢ do Biura projektu:

¢ Wypelniony, aktualny formularz zgtoszeniowy;
e Podpisang deklaracje uczestnictwa we wsparciu w ramach projektu wraz z niezbednymi
oswiadczeniami, w tym o$wiadczeniem o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych:;

4. Rekrutacia bedzie miata charakter zamkniety i bedzie skierowana do nauczycieli zatrudnionych w
ramach projekiu do 2 dodatkowych grup przedszkolnych (fgcznie 4 osoby).

5. Rekrutacja bedzie przeprowadzona zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z nispetnosprawnosciami oraz zasady
rownosci szans kobiet | mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020,

6. Ostateczng liste uczestnikéw na szkolenie zatwierdza Dyrektor Przedszkola.

7. Po ztozeniu wiw dokumentéw Organizator Projektu zweryfikuje dokumenty i pozostate wyImogi
wpisujgc ostatecznie kandydata na liste Beneficjentéw Ostatecznych.

8. Organizator utworzy liste rezerwowa przeznaczong na ewentualne wypadki losowe (np. choroba,
zwolnienie pracownika).

§ 5. Zasady monitoringu/kontroli | postanowienia kofcowe

1. Uczestnicy projektu podlegaja procesowi monitoringu i ewaluacii.

2. Osoby doroste korzystajgce ze wsparcia w ramach projektu zobowiazane sg do wypelnienia
ankiet/testow ex-ante i ex-post przed i po uzyskaniu wsparcia w ramach projektu w ramach tzw.
Bilansdw Kompetengii.

3. Duzieci korzystajgce ze wsparcia w ramach projektu poddawanie sie badaniom w postaci obserwacji
uczsstniczgcych dokonywanych przez wykonawcow/prowadzgeych zajecia ex — ante na pierwszych i
ex - post na ostatnich zajeciach w ramach projekiu.

4. Monitorowanie realizowanych zaje¢ odbywa sie poprzez: kontrole frekwencji na zajeciach przez
prowadzgcego/wykonawce, obserwacje | rozmowy 2z uczestnikamiluczestniczkami, testy
wiedzy/umiejetnosci (w przypadku oséb doraslych).

5. Monitoring i ewaluacja bedg polegaty na zbieraniu, analizowaniu | interpretowaniu ilogciowych i
jakosciowych danych celem zapewnienia zgodnoéai realizacji projektu z zakiadanymi wskaznikami
oraz sprawdzenia skutecznosci podjetych dziatan,

6. Dorosly uczestnik projektu w ramach zadani nr 4 zobowigzuje sig do zachowania minimum 80%
frekwencji na szkoleniu,

§ 6. Postanowienia koficowe
Regulamin wchodzi w Zycie z dniem podpisania i obowigzuje do czasu zakonczenia realizacji Projektu.
2. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu. W przypadku zmiany, aktualny regulamin zostanie
podany do wiadomosci na stronie internetowej projekiu.
3. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sa przez Beneficjenta.
4. Ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do Dyrekiora Przedszkola.

—

Zatwierdzam regulamin wg powyzszej tresci:

Dyrektor\Rizedszkola

Beata Kdabska
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